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INFORME Y/O QUEJA DE APRENDICES

Ciudad: Tunja, fecha: 24/02/2026 Etapa de formacion:
Titulada cocina .
Productiva
Lectiva X
NOMBRE DEL APRENDIZ SEBASTIAN CARDENAS
DOC. DE IDENTIDAD
CC.1052836698
DIRECCION
TELEFONO 3104795083
CORREO scl813751@gmail.com
MUNICIPIO Tunja
CLASIFICACION DE LA FALTA PROGRAMA Cocina
DE
ACADEMICA FORMACION
DISCIPLINARIA X FICHA No. 3314022
JORNADA MANANA

HECHOS CONSTITUTIVOS DE LA PRESUNTA FALTA:

Periodo: del 10 de febrero al 24 de febrero del 2026

Durante el periodo mencionado, se ha observado que el aprendiz ha presentado comportamientos
gue afectan la dinamica de la formacidn. Entre estos comportamientos se incluyen el uso constante
del celular durante las clases, reclinarse en la silla con la capucha puesta, colocar los pies sobre el
escritorio y hablar constantemente con sus compafieros cercanos durante la clase. A pesar de las
intervenciones y solicitudes reiteradas para mantener el orden y la adecuada disposicién frente a la
formacidn, el aprendiz no ha mostrado mejoras en su conducta.

Ademas, lamentablemente, el aprendiz Sebastian suele permanecer acompafiado por otros tres
aprendices. Dos de ellos son personas con habilidades destacadas en la competencia; sin embargo,
su participacién y atencidn en clase se han visto afectadas debido a la influencia de estos
comportamientos del aprendiz Sebastidn. Estas conductas han afectado el ambiente de aprendizaje y
el desarrollo adecuado de la clase.

Ademas el 24 de febrero del 2026, el personal de bienestar ingresdé al entorno para brindar
informacioén, incluyendo a la psicdloga Alejandra Herrera. Al llegar, ella notd de inmediato la actitud
del aprendiz, quien tenia los pies sobre el escritorio y estaba recostado en la silla. La psicéloga le llamé
la atencidn y, tras brindar la informacion en el ambiente, luego hablé conmigo en privado, solicitando
mi colaboracion para reportar al aprendiz, ya que percibié claramente su comportamiento
inapropiado.

TESTIGOS:

Vocera de la ficha Psicéloga Alejandra Herrera

Compaiieros de ficha.

PRUEBAS QUE APORTAN:
Acta Llamado de Atencién Verbal. Informe de Piscologia
Acta Plan de Mejoramiento Reporte Inasistencias
Actas Estrategia Pedagodgica (Refuerzos) Otras pruebas: envio de correos electrénicos

MEDIDAS FORMATIVAS Y/O SANCIONES ANTERIORES:
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Llamado de Atencidn Verbal.

Plan de Mejoramiento Académico

Plan de Mejoramiento Disciplinario

Condicionamiento de Matricula

QUIEN PRESENTA LA QUEJA:

Nombre: Juana Isabela Mufioz Pachoén

Cargo: Instructora
Teléfono: 3213402647
E-mail: jimunozp@sena.edu.co

Firma: jm ﬂ&m fchw

RECIBIDO:

Fecha De Recibido:

Nombre:
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